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GOVERNO

EDITAL N2 009/2018 CATARINA

ESTABELECE CRITERIOS PARA INSCRIGAO AO PROCESSO DE SELECAO
DE ACADEMICOS DE CURSOS DE GRADUAGCAO PARA BOLSA DE
ESTUDO DO UNIEDU ~ PROGRAMA DE BOLSAS UNIVERSITARIAS DE
SANTA CATARINA, FUNDAMENTADO PELO ART. 170 DA CONSTITUICAO
ESTADUAL.

A Faculdade Metropolitana de Guaramirim- FAMEG, com sede na Rodovia BR 280, km 60, n®
15.885- Cx. Postal 244, Bairro: Imigrantes, Guaramirim/SC, inscrita no CNPJ sob o
n°.03.819.722.0001-60, através de seu Diretor Mario Sergio Peixer Filho, este no uso de suas
atribuigBes estatutdrias e regimentais, e com base no que dispde as Leis Complementares N2
281/2005 de 20/01/05, 296/2005 e 420/2008 da Constituicio do Estado de Santa Catarina,
RESOLVE tornar publico os critérios de inscri¢do e selecdo para obtencio de bolsa de estudo do
UNIEDU no 22 semestre de 2018 para académicos regularmente matriculados em curso de

graduacdo desta Instituicdo, que possuam as seguintes condicdes:

1} Esteja regularmente matriculado em Curso de Graduac3o da IES no 22 semestre letivo do ano
de 2018;

2) Ndo tenha diploma de curso Superior de Graduagao, exceto o de licenciatura curta;

3) N&o receber bolsa de estudo ou auxilio educacional de entidades publicas, salvo os
financiamentos de mensalidades publicos ou privados de até 75% da mensalidade;

4) Ter disponibilidade de no minimo 20 (vinte) horas semestrais para participar de programas e
projetos sociais com visdo educativa, definidos pela respectiva coordenacdo do curso em que
o (a) académico (a) estiver matriculado (conforme anexo I deste edital).

5} Nao ter sido aplicada penalidade que impega a participagio em novos processos seletivos pela
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Comissdo de Fiscalizagdo, ao julgar dentncia de falsificacio de documentos e/ou omissdo de
informagdes atribuidas ao candidato em processos seletivos anteriores;

6) N&o ter sido reprovado em mais de 01 (uma) disciplina no semestre anterior;

7} N3o estar inadimplente com a participagdo em programas e projetos sociais, com vis3o

educativa, caso tenha recebido Bolsa de Estudo do UNIEDU nos semestres anteriores.

1. DO PERIODO DE INSCRICAO:
A inscricdo serd realizada no perfodo de 03/07/2018 a 07/08/2018.

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO

ATENGAO: IMPORTANTE!
12 PASSO - O académico deverd ler, na integra, o presente edital e preencher o Formulario de
Inscricdo no site do UNIEDU/SED, Cadastro Geral para o Programa de Bolsas Universitérias de

Santa Catarina http://ensinosuperior.sed.sc.gov.br/cadiesinscricaoinicio.aspx

- selecionando a instituigdo Faculdade Metropolitana de Guaramirim — Fameg — Guaramirim

22 PASSO - Depois de preenchida a inscri¢do, IMPRIMIR A FICHA DE CADASTRO no UNIEDU.

a. Todos os passos devem ser lidos antes do preenchimento e logo apds a confirmacio do
cadastro de inscri¢do sera feita de forma eletrdnica para o e-mail inserido.

b. Apds a confirmag&o de leitura das informagdes, o candidato é redirecionado para a caixa inicial
de acesso. Se for novo no site (sua primeira vez como candidato ao UNIEDU} deverd cadastrar
seu ntimero de CPF e senha para preenchimento de formulario e confirmacso por e-mail.

c. Para académicos ja cadastrados, deverd ser realizado login com CPF e senha e prosseguir a
inscrigao.

d. Todos os acad@micos beneficiados no primeiro semestre de 2018 deverdo efetuar a inscricdo
novamente {recadastramento) para poderem concorrer a bolsa de estudo novamente no

segundo semestre 2018,
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3 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A BOLSA DE ESTUDO

3.1. Os académicos convocados para entrevista deverdo apresentar os seguintes documentos

originais e cépias:

Paragrafo dnico: O académico deve apresentar declaragdo que NAO possui curso superior

(Modelo ANEXO ViI) e declaragio de NAO ser beneficidrio de Bolsa de Estudo ou outro beneficio

financeiro para custear as mensalidades (Modelo ANEXO VIII).

a) Relativo & composicdo do grupo familiar:

Pardgrafo tnico: Entende-se como j pessoas pertencentes a mesma familia, que

residam no mesmo enderego. Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio
académico/candidato, este deverd comprovar percepcio de renda prépria que suporte seus

gastos, condizente com seu padrdo de vida e de consumo, sob pena de reprovagio.

* Carteira de Identidade ou Certiddo de nascimento (no caso de menores), de todos os membros
do grupo familiar, incluindo o académico/candidato, declarados no Formulério de Inscrigdo;

+ Certiddo de Casamento ou Escritura Piblica de Unifo Estavel, ou Declaragio com assinatura
reconhecida em cartdrio quando se referir a Unido Estavel (Modelo ANEXO I);

e Comprovante de separa¢do ou divdrcio dos pais, ou certidio de 6bito (no caso de um deles nio

constar do grupo familiar do candidato);

b) Relativo aos bens do grupo familiar:

. Documentos de propriedade de veiculo, iméveis e outros bens, contrato de compra e
venda;
. Declaragdao de bens maoveis e iméveis do grupo familiar, com assinatura reconhecida em

cartério (Modelo ANEXO 1X);
. Declaragdo negativa de bens méveis ou imdveis quando for o caso, com assinatura

reconhecida em cartorio (Modelo ANEXO X).
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C) Comprovantes da Renda Bruta do grupo familiar:

Paragrafo Unico: Entende-se como

At a soma de todos os rendimentos
auferidos por todos os membros do grupo familiar, composta do valor bruto de saldrios,
proventos, gratificacdes eventuais ou ndo, pensbes, aposentadorias, beneficio sociais,
comissbes, pré-labore, outros rendimentos do mercado informal ou auténomo, rendimentos

auferidos do patriménio, e outros.

C1) Empregados:
¢ Carteira.de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;
# Recibo de saldrio, holerite ou contracheque dos Gltimos trés meses;

® Em caso de comissdo ou hora-extra apresentar recibo de saldrio, holerite ou contracheque dos

Ultimos seis meses;
e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

» £Em caso de ndo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em cartério

{Modelo ANEXO V).

C2) Auténomos:

¢ Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado} ou no caso de renda informal,
declaracdo com assinatura reconhecida em cartdrio informando a renda média mensal e a

atividade exercida (Modelo ANEXO 1I);

¢ Extratos bancarios dos 3 Uitimos meses;

» Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos 3 (ltimos meses;
¢ Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e declaragdo de renda;

® Em caso de ndo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em cartério

(Modelo ANEXO V).
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C3) Micro e Pequenos Empresdarios:

* Copia do contrato social e balanco financeiro da empresa;

* Recibo de saldrio, holerite ou contracheque dos Gltimos trés meses:;

» Ultima Declaracdo do Imposto de Renda da Pessoa Fisica e Juridica;

* Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado);

* Extratos bancdrios dos 3 dltimos meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas:

¢ Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

¢ Em caso de hdo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em cartério

{(Modelo ANEXO V).

C4) Pensionistas e Aposentados:

* Comprovante de recebimento da pensdo ou aposentadoria ou extrato de pagamentos e
beneficios que podera ser extraido do site do INSS;

» Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

e Em caso de ndo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em cartério

(Modelo ANEXO V).

C5) Agricultores

* Apresentar declarag8o de renda média mensal, emitida pelo sindicato da categoria ou declaracdo
com assinatura reconhecida em cartdrio (Modelo ANEXO il1);

¢ Extratos bancérios dos 3 Ultimos meses;

¢ Notas fiscais de vendas dos Gltimos seis meses;

¢ Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

~ eEm caso de ndo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em cartério

{(Modelo ANEXO V).
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C 6) Desempregados ou do lar:
e Copia da baixa na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

» Declaragdo emitida pela Previdéncia Social comprovando que n&o possui vinculo empregaticio e

que nao recebe beneficio;

e Declaragdo que ndo exerce atividade remunerada, com assinatura reconhecida em cartério

{(Modelo ANEXO V).

C7) Renda Agregada:
* Em caso de renda agregada, apresentar declaragdo do doador informando o valor doado, com

assinatura reconhecida em cartério {Modelo Anexo Vi);

* Caso receber alguma renda de um bem mével ou imével que alugado, apresentar contrato com
assinatura recophecida em cartério e recibos dos Gltimos trés meses;

*No caso de receber pensdo alimenticia, apresentar documento judicial, extrato bancario ou

declaragdo com assinatura reconhecida em cartério {(Modelo Anexo VI).

d) Despesas do grupo familiar:

¢ Comprovantes de dgua, luz, telefone e celular {Ultimos 3 meses);

+ |PTU, condominio, e financiamento habitacional (Gitimos 3 meses);

*Se o imdvel for cedido, apresentar declaracio do respectivo proprietdrio com assinatura
reconhecida em cartorio (Modelo ANEXO XI);

» Contrato de aluguel com prazo vigente registrado em cartério ou declaracdo do proprietario do
imdvel comprovando a referida locagio registrada em cartdrio;

e Comprovante do pagamento das mensalidades de curso {ensino fundamental, médio ou
superior), referente a outros dependentes da renda do grupo familiar;

¢ Comprovante de pagamento de despesas com transportes para deslocamento até a FAVINCI,

com assinatura reconhecida em cartério {(Modelo ANEXO XIIt).
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e} Relativo a doencas crdnicas e deficiéncia fisica:

* Deficiente fisico ou académico com invalidez permanente: laudo médico atestando a espécie e o

grau ou nivel da deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com redagdo alterada pelo Decreto n2 5296, de 2 de dezembro de 2004, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo [nternacional de Doengas, quando for o
caso. Documento do drgdo previdencidrio reconhecendo a invalidez permanente do candidato,
quando for o caso;

¢ Doencas crdnicas: a comprovagdo por meio de laudo médico com validade méxima de seis (6)

meses e ainda os cupons fiscais referentes as despesas mensais com medicagdo. Consideram-se
doengas crdnicas as doengas que apresentam inicio gradual, com durac¢io longa ou incerta, que,
em geral, apresentam multiplas causas e cujo tratamento envolva mudancas de estilo de vida, em
um processo de cuidado continuo que, usualmente ndo leva a cura, conforme definido no Art. 22
da Portaria N2 483/2014.

3.2 - No caso das despesas mensais serem superiores as receitas, € necessario apresentar

justificativa de como é realizado o pagamento dos seus gastos.
3.3 - indice de Aproveitamento Semestral:

Para Veteranos: Histdrico Escolar da Graduagdo, comprovando bom desempenho académico no
semestre anterior.

Para Calouros: Histérico Escolar do Ensino Médio.

OBS.: Os itens f) e g) do Art. 32 da Lei Complementar N2 281, sobre ser a primeira graduacdo de
nivel superior cursada pelo académico, desconsideradas para esse fim as de licenciatura curta, e,
respectivamente, ter desempenho escolar no semestre letivo antecedente, para acadé&micos
matriculados a partir da segunda fase da graduacgdo de nivel superior, ou histérico escolar para os

calouros regularmente matriculados, serdo solicitados pela instituicdo.
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Ficara sob responsabilidade do entrevistador a comprovagédo do IA — indice de Aproveitamento
Semestral, porque esse ndo faz parte do calculo no sistema online e podera ser utilizado em caso

de desempate.

Nas situacdes em que o académico/candidato & Bolsa n#o puder apresentar algum dos
documentos exigiveis para o seu caso, deverd apresentar um relato da situacdo do

impedimento, assinado, com firma reconhecida em Cartério.

NOTA: O candidato deverd apresentar os documentos originais e uma fotocépia para
autenticagdo pela Instituicdo de Ensino de todos os documentos requeridos, como também as
declaragdes disponiveis no site do Grupo Uniasselvi, preenchidas, para posterior conferéncia

pela Comissdo Técnica no ato da entrevista.

4. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO PARA A BOLSA DE ESTUDO
O Processo de Classificagdo compreenderd trés etapas:
4.1 Primeira Etapa — analise dos dados e informacdes do candidato, pelo sistema, de acordo com a

férmula de avaliagdo para cdlculo do indice de Caréncia, abaixo:

IC = RE.ME.DE.TC.DDC

GF.100

ONDE:

{ — Renda familiar — RF {valor em reais);

[1 - Moradia do académico — ME {alugada ou financiada/ propria ou cedida);

1l — Possui despesa familiar mensal, com educagdo paga, para outro membro do grupo familiar ~
DE (Sim/N&o);

IV — Possui despesa familiar mensal com transporte coletivo — TC {Sim/N3o);

V — Possui despesa com tratamento de doenca crdnica — DDC (Sim/N3o};

VI - Numero de pessoas do Grupo Familiar — GF.
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Para o cdlculo do IC cada item terd a seguinte pontuacio:

|~ Para os itens IIl, IV e V a opgdo Sim terd o peso 0,8 e a opgiio N3o terd o peso 1;

Il = Para o item il a op¢do Alugada ou Financiada terd peso 0,8 e a opgao Propria ou Cedida terd
peso 1;

OBS: Quanto menor o indice obtido, maior sera o grau de caréncia do candidato.

A Uniasselvi- FAMEG divulgara a relag¢o de todos os inscritos com a classifica¢do e respectivo
INDICE de Caréncia (iC) e fara a convocagado dos académicos para a segunda etapa {conforme

cronograma - item 4).

4.2 - Segunda Etapa - a Comissdo Técnica efetuard a andlise dos formularios e documentos

apresentados pelos académicos convocados para entrevista.

4.2.1 — A andlise da Comissdo Técnica serd feita de acordo com os seguintes critérios, nesta
ordem, que terdo carater eliminatdrio:

a) Verificar se toda a documentaggo foi devidamente entregue no prazo eétipulado;

b) Verificar a compatibilidade entre as informacdes prestadas pelo académico e as constantes nos
documentos;

¢) Verificar o grau de caréncia;

d} Verificar se o académico é portador de necessidades especiais ou invalidez permanente

devidamente comprovadas;
4.2.2 - Em caso de dudvidas a Comissdo Técnica podera solicitar nova entrevista com o académico
e/ou realizar visita domiciliar, que ser4 considerada juntamente com a avaliagdo documental

para a selecdo.

Paragrafo unico: O ndo comparecimento do académico/candidato 3 entrevista na data

determinada pela Comissdo Técnica implicara na sua desclassificacio (reprovacdo). A Uniasselvi-

FAMEG disponibiliza Declaragdo de comparecimento para apresentagio no emprego.
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4.2.3 - A Comissao poderd solicitar quaisquer outros documentos que julgar necesséarios a

comprovagdo das informagdes prestadas pelo académico.

4.3 - Terceira Etapa — Divuigacdo do parecer final da Comiss3o Técnica com a indicacio da

classificacdo dos académicos.

4.4 — A convocagdo do académico para entrevista ndo implicard na sua aprovagdo, uma vez gue o
nimero de candidatos selecionados sera estabelecido obedecendo os critérios de indice de
caréncia, apds a divulgacdo das informagdes relativas ao repasse de recursos que serdo fornecidas

pelos 6rgdos do Governo Estadual.

4.5 - Cada uma das etapas terd carater eliminatério, ndo sendo permitida a retificacdo de

informacdes ou a entrega de documentagio fora do prazo estabelecido no presente edital.

5. CRITERIOS DE AVALIAGAO

5.1. Cabe a Comissdo Técnica criada no dmbito da Instituicio e constituida na forma do art. 32 da
Lei 281 de 20/01/2005, a avaliacdo do grau de caréncia dos académicos e a escolha dos
beneficiados para as Bolsas de Estudo, mediante critérios objetivos, fixados pela comiss3o,

expressos heste Edital.

5.2. A bolsa de estudo sera distribuida conforme indice de Caréncia Financeira, comprovado
através dos documentos apresentados pelo candidato, de acordo com a legislacio vigente e pelas

condicBes estabelecidas no presente Edital.

5.3. O valor do beneficio concedido ao académico economicamente carente sera de no minimo de
25% do valor da mensalidade por ele devida, conforme o seu grau de caréncia, em conforme a Lei

Complementar n? 420 de 01/08/2008 e conforme o repasse do Governo Estadual.
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5.4 Em cumprimento a Lei Complementar n2 281/2005 e ao convénio firmado com a Secretaria de
Educagdo do Estado de Santa Catarina, o processo seletivo do UNIEDU (Programa de Bolsas
Universitdrias de Santa Catarina), deverd suprir o académico em seis mensalidades do semestre. A

Instituicdo terd que fazer o célculo da proporcionalidade, com base no total da distribuicdo ao

académico, entre 25% a 100%, em seis parcelas.

5.5. O académico economicamente carente com_necessidades especiais, doencas crénicas ou

invalidez permanente, devidamente comprovadas, poderd receber bolsa de estudo para

pagamento integral ou parcial da sua mensalidade, e terad prioridade na concessio do beneficio.
Para isso, devera protocolar pedido junto a Comissdo Técnica da Uniasselvi- FAMEG no periodo

de: 03/07/2018 a 07/08/2018.

Paragrafo Unico: Para os candidatos que receberam a bolsa no semestre anterior, além da
comprovagao de caréncia, serdo avaliados o comprometimento e a eficicia do candidato no

cumprimento das 20 horas em Projetos Sociais com visdo educativa.

6. CRONOGRAMA

6.1 O processo de selegdo dos inscritos para Bolsas de Estudo para o 29 semestre de 2018

obedecera ao seguinte cronograma:

a) Inscricdes no periodo de 03/07/2018 a 07/08/2018 no site

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/estudantes/cadastramento.

b) Divulgagdo da relacdo de todos os inscritos com a classificagio com respectivo [ndice de
Caréncia (IC} e do Edital de 12 chamada com respectivc cronograma para

comparecimento a entrevista: dia 09/08/2018
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¢) Andlise da documentacdo, mediante entrevista, realizar-se-a no periodo de 13/08/2018 a

15/08/2018. Nesse periodo, o académico deverad permanecer atento a outros Editais de

22 e/ou 32 chamadas.

d) A relacdo oficial dos académicos aprovados sera divulgada em 20/08/2018 via internet e

em murais afixados na Uniasselvi- FAMEG, homologada com parecer final da Comissdo

Técnica.

e) No caso de desqualificagdo ou o nio comparecimento de académicos no periode de
entrevistas, serdo chamados os académicos seguintes de acordo com o indice de caréncia

estabelecido na inscrigdo, mediante editais de convocacio.

f) E de exclusiva responsabilidade do académico a observancia do local, data e horario de

atendimento e demais procedimentos para comprovacio das informag&es.

g8) _A relacdo oficial dos académicos aprovados sera divulgada apds assinatura do Convénio
com a Secretaria de Educagdo, via internet e no mural da Instituic3o, homologados com

parecer final da Comissio Técnica.

6.2 — O cumprimento do prazo estipulado no item anterior fica condicionado a confirmac3o do
montante de recursos que sera destinado para a Uniasselvi- FAMEG por parte do Governo do

Estado de Santa Catarina,

6.3 - Tendo em vista que o valor do repasse correspondente as bolsas de estudo previstas neste
edital é definido pelo Governo do Estado de Santa Catarina, serfo selecionados os candidatos a
bolsas de estudo de acordo com a classificagdo obtida (maior grau de caréncia), de forma que o

valor repassado pelo Poder Publico seja integralmente distribuido para os académicos.
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6.4 - Em caso de empate no indice de caréncia, terfo prioridade os candidatos que
apresentarem a seguinte condigdo:
- Apresentar melhor desempenho académico, sendo considerado para académicos calouros o

desempenho do ensino médio e para veteranos o desempenho do semestre anterior.
6.5 - O prazo para recurso de reprovagdo no processo seletivo é até 24/08/2018.
7. DOS IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO

7.1. Caracterizam-se como motivos suficientes para exclusdo dos académicos inscritos e sua

consequente desclassificagdo, a ocorréncia de qualguer das seguintes situagdes:

a) Apresentar a documentagdo incompleta;

b) Possuir curso superior, exceto licenciatura curta;

c} Possuir auxflio financeiro para custear seus estudos, exceto financiamentos ptblicos ou
privados de até 75% da mensalidade;

d) Ndo entregar documentos comprobatorios, conforme estipulado no Edital;

¢) Falta de veracidade nas informacdes;

f) Apresentar incoeréncia entre os dados informados e os documentos apresentados;

g) Apresentar dados falsos ou dados incompletos no preenchimento do formulario de
inscricdo.

h)} Ndo comparecer a entrevista;

i) Estar matriculado em disciplinas isoladas;

j} N&o ter comprovado a participagdo em programas e projetos sociais nos termos do art. 22
itém V da Lei Complementar 281/05, em caso de académicos beneficiados com a bolsa

em semestres anteriores.
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8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Ao preencher seu formulario de solicitacdo de beneficio via internet, o académico declara-se
ciente e de acordo com todas as normas do processo seletivo, bem como aceita as decisdes
gue possam ser tomadas pela COMISSAO TECNICA em casos omissos e situacdes nao

previstas neste Edital.

8.2 O presente Edital tem validade para inscrigdes a Bolsa de Estudo, para o 22 semestre de 2018.
A distribuicdo das bolsas serd feita de acordo com a classificacio dos candidatos,

independentemente do curso.

8.3 O crédito da Bolsa de Estudo do Artigo 170 sera repassado para os académicos quando o
repasse do recurso for realizado através de convénio com Governo Estadual. Esse crédito
ao académico estara condicionado a assinatura do recibo coletivo. A falta de assinatura

implicara na perda do beneficio.

8.4 Os académicos beneficiados com bolsa de estudo que ja tiverem efetuado o pagamento de
mensalidades do semestre até o momento da concess3o da bolsa de estudo, terdo o valor
pago creditado nas mensalidades futuras do semestre vigente e posterior, de acordo com o

valor do credito existente.

8.5 Os académicos contemplados com a Bolsa de estudo do artigo 170, referente ao 22 semestre
de 2018, assumem o compromisso de prestarem o minimo de 20 _horas semestrais em
projetos sociais com visdo educativa, propostos pela instituicdo em seus projetos de |
extens3o constantes no anexo |, sob acompanhamento do Nucleo de Programas de

Extensdo.

8.6 Cronograma para entrega dos documentos comprobatérios da realizagdo das 20 horas em

projetos sociais com visdo educativa:

29/09/2018: Entrega do termo de aceite ao coordenador do curso;
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15/12/2018: Entrega do relatério de atividades com fotos e descricdo das atividades realizadas,
juntamente com a assinatura do supervisor do local onde a a¢3o foi realizada e com a assinatura

do coordenador de curso, bem como demais documentos no setor de bolsas

8.7 Para que o processo tenha eficacia, contamos com a colaboragdo dos académicos no sentido
de identificar situa¢Bes que ndo sejam merecedoras do beneficio, através de dendncia a

qualquer tempo através do canal de QOuvidoria:

https://portal.uniasselvi.com.br/institucional/ouvidoria. Serd preservada a identidade do (a)

académico (a) que realizar a denlncia.

8.8 0O (a) académico (a), beneficiado (a) por qualguer das modalidades de atendimento prevista
na Legislagdo, que falsificar documentos ou falsear informac6es, além de perder o beneficio
que lhe foi deferido, ressarcird os valores indevidamente recebidos e ficara
automaticamente impedido de candidatar-se a futuras inscrigdes, sem prejuizo das san¢des

penais aplicaveis.

Guaramirim, 04 de julho de 2018.
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Relagdo de Projetos com vis3o sécio Educativos

Projeto de Extensio Cursos

Conhecendo o Entorno TODOS

Acdes De Cidadania Direito




