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RESOLUGAO N° 001-G/2017

Aprova a Politica de
Responsabilidade Social do
Centro Universitario Leonardo da
Vinci — UNIASSELUVI.

O Reitor do Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI —, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe sido conferidas pelo Estatuto e pela Legislagédo de Ensino,
e considerando deliberagées da Camara de Ensino e Conselho Superior, tomadas em

reuniao extraordinaria, no dia 31 de margo de 2017,
RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario Leonardo
da Vinci — UNIASSELVI —, na forma do Anexo | desta Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor nesta data, revogando-se todas as disposi¢oes

em contrario.

Indaial, 03 de abril de 2017

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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ANEXO |

POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO CENTRO UNIVERSITARIO
LEONARDO DA VINCI — UNIASSELVI

CAPITULOI
DA NATUREZA E FINALIDADES DA POLITICA

Art. 1°- Esta politica visa potencializar o desenvolvimento da cidadania e
conscientizagdo dos direitos individuais e sociais que estdo estampados na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a finalidade de buscar
a promogéo de agdes voltadas ao desenvolvimento econémico, politico e social,
como também nas a¢des de empreendedorismo, incluséo social, promogéo humana,
igualdade étnico-racial, ambientais, de defesa do meio ambiente, culturais, de
producéo artistica, esportivas, de lazer. Além disso, propde-se a incentivar visitas
técnicas, palestras e estudos, a participagdo em conselhos de classe e de direito da
comunidade académica, o estimulo aos estudos de discentes por intermédio de
bolsas de estudos e enaltecer os destaques e premiagdes institucionais, no intuito
de contribuir com a melhoria das condigées de vida da comunidade académica e
externa, promovendo assim a ética, o respeito e a dignidade da pessoa humana.

CAPiTULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2°- A Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario Leonardo da
Vinci — UNIASSELVI tem por objetivos:

I. Desenvolver e estimular agbes sociais, politicas e econdmicas.
Il. Promover agbes de inclusdo social, promogdo humana e igualdade étnico-
racial.
lll. Incentivar e promover agées ambientais.
IV. Estimular agdes culturais, de produgéo artistica, esportivas e de lazer.
V. Promover a realizagdo de visitas técnicas, palestras, estudos, participagdo em
eventos de cunho académico-cientifico e/ou cultural.
VI. Fomentar a participagao em conselhos de classe e de direito.
VIl. Enaltecer os destaques e premiagdes institucionais.
VIII. Proporcionar aos discentes programas de incentivo aos estudos: bolsas de
estudo.

“Ndo basta saber, é preciso saber fuzer”
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CAPITULO Il
DO PUBLICO-ALVO

Art. 3°- A Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario Leonardo da
Vinci — UNIASSELVI abrange os discentes regularmente matriculados, como
também a comunidade académica interna e externa.

CAPITULO IV

DA COMISSAO INTERNA PARA A POLITICA DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL DA UNIASSELVI

Art. 4°- A comissdo interna responsavel pela articulagdo, condugao,
acompanhamento e avaliagdo desta politica sera composta por colaboradores das
seguintes areas:

01 Procurador Institucional.

02 Representantes da Pré-Reitoria.

02 Representantes de Coordenadores de Curso.

01 Representante dos setores comercial, inteligéncia de mercado, marketing e
pesquisa.

02 Representantes dos Docentes (NDE).

01 Representante do NUAP (Nucleo de Apoio Psicopedagogico).

01 Representante do NIA (Nucleo de Incluséo e Acessibilidade).

01 Representante do NUPEX (Nucleo de Programas de Extensao).

01 Representante do NUIC (Nucleo de Iniciagao Cientifica).

01 Representante do NUADH (Nucleo de Apoio em Direitos Humanos).
01 Representante da Pés-Graduagao.

02 Representantes dos Discentes.

01 Representante da Gestao dos Polos e Unidades.

01 Representante da Sociedade Civil.

CAPITULO V
DA POLITICA, GESTAO E ORGANIZAGAO

Art. 5°- A Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario Leonardo da
Vinci — UNIASSELVI possui um amplo escopo de atencdo as questdes pertinentes
as areas econdmica, politica, cultural, social e ambiental, oportunizando aos
discentes e a comunidade interna e externa condigdes favoraveis para desenvolver
habilidades socioemocionais e acdes de empreendedorismo, como forma de
reconhecer o potencial dos discentes como futuros empreendedores e responsaveis
pelo desenvolvimento dos valores institucionais nas atividades de que participam,
como também incentiva agdes de inclusdo que visam garantir o atendimento a todos

“Ndo bastua saber, é preciso saber fazer™
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os publicos que procuram a IES, que concebe a acessibilidade de forma ampla, em

suas vertentes: atitudinal, arquiteténica, metodolégica, programatica, instrumental,
digital e comunicacional.

Art. 6°- A gestdo da Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario
Leonardo da Vinci — UNIASSELVI esta direcionada ao desenvolvimento de agdes de
ensino, iniciagao cientifica e extensao, com a premissa de realizar atividades de
cunho social, politico, econémico, ambiental, técnico, educacional, cultural,
esportivo, de lazer, entre muitas outras agdes de responsabilidade social que visem
potencializar o desenvolvimento da cidadania, conscientizagao e sensibilizacdo dos
direitos individuais e sociais brasileiros.

Art. 7° - A UNIASSELVI mantém os seguintes nuicleos de apoio docente e discente,
voltados aos projetos institucionais de inclusdo social, extensao, iniciagao cientifica
e apoio académico, com representantes em conselhos diversos na regiao:
I. NUAP (Nucleo de Apoio Psicopedagdgico)

II. NIA (Nucleo de Inclusao e Acessibilidade)

lll. NUPEX (Ndcleo de Programas de Extensao)

IV. NUIC (Nucleo de Iniciagao Cientifica)

V. NUADH (Nucleo de Apoio a Educagao em Direitos Humanos)

Art. 8°- A organizagdo da Politica de Responsabilidade Social do Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI esta pautada na missao institucional:
“Ser a melhor solugdo de educagédo para a construgao da sua propria histéria”,
procurando estampar em suas agdes os valores da ética e de respeito, valorizando
constantemente a qualificagcdo, o aprendizado e o conhecimento, seja individual ou
coletivo, sempre norteada por muita dedicagéao ao outro e a comunidade académica
interna e externa.

Paragrafo uanico: A UNIASSELVI desenvolve também o seu papel de
responsabilidade social ao promover uma associagdo entre ensino, extensédo e
iniciacao cientifica, que permite ao corpo social uma maior interagéo e preocupagao
com a comunidade local e regional. Assim, ao realizar suas atividades, a IES oferece
sua parcela de contribuicdo em relagao a inclusédo social, a promog¢ao humana e a
igualdade étnico-racial, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa do meio
ambiente, da meméria cultural, da produgao artistica e do patrimdnio cultural,
especialmente no que se refere a sua contribuicdo conforme contido em seus
objetivos e descritos nos capitulos que seguem.

CAPITULO VI
DAS AGOES SOCIAIS, POLITICAS E ECONOMICAS

Art. 9°- O Centro Universitario Leonardo da Vinci— UNIASSELVI desenvolvera agoes
de cunho social, politico e econémico, porque entende que possui intrinsecamente
uma “Funcdo Social” perante a comunidade a que pertence e reconhece a
importancia de sua contribuicdo para a melhoria das condigdes sociais, politicas e

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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econOmicas da comunidade, razéo pela qual realiza ensino, extensao e iniciagao
cientifica voltados para a diversidade e consciéncia humana, buscando o
desenvolvimento da democracia, a promogao da cidadania e o atendimento as
demandas de diversos segmentos da sociedade.

Art. 10°- A funcgao social, politica e econémica solidifica-se quando a comunidade
académica interna realiza atividades junto a comunidade a qual pertence, por meio
de praticas como:

I. Agdes e projetos de cunho ambiental.

I. AgcOes e projetos de cunho cultural.
I
IV. Acbes e projetos de cunho politico e econémico.

I. Agdes e projetos de cunho esportivo e de lazer.

V. Agdes e projetos de cunho social.

VI. Agdes e projetos de empreendedorismo.
\
VIII. Atividades ludicas e esportivas.

|. Agdes e projetos de inclusao social.

IX. Campanhas e caminhadas de mobilizagao social e conscientizagao de direitos.

X. Eventos, oficinas, palestras, mesas redondas, debates, feiras e momentos de
conscientizagao social, politica e econémica.

Xl. Levantamento socioecondmico.

XIll. Participagdo em campanhas de arrecadagées e doagdes de alimentos e demais
donativos.

XIll. Projetos sociais que envolvam idosos, criangas, adolescentes, familias,
publico-alvo da educacgao especial e toda a comunidade do entorno.

XIV. Promogdes dos direitos sociais.

XV. Visitas institucionais e pedagdgicas.

XVI. Outros.
Art. 11- O desenvolvimento econémico e social € fomentado por meio de agdes que
concretizam e integram as diretrizes curriculares com os setores sociais e
produtivos, incluindo o mercado profissional, bem como por meio de experiéncias
de producdo e transferéncia de conhecimentos, tecnologias e dispositivos

decorrentes das atividades cientificas e extensionistas, visando ao atendimento de
demandas locais, regionais e nacionais.

CAPIiTULO VII

DAS AGOES DE INCLUSAO SOCIAL, PROMOGAO HUMANA E IGUALDADE
ETNICO-RACIAL

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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Art. 12 — O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI desenvolve agdes
de inclusao social, promogéo humana e igualdade étnico-racial para proporcionar a
seus atores pedagdgicos e a sociedade melhores condi¢gées de vida social, politica
e econdmica.

Art. 13 - No que tange a inclusao social, o Centro Universitario Leonardo da Vinci —
UNIASSELVI busca alcangar éxito por meio da adogao de mecanismos de incentivo
e apoio a processos de inclusao social, envolvendo a alocagao de recursos que
possibilitem o acesso e a permanéncia dos discentes (bolsas de estudo,
atendimento ao publico-alvo da educacdo especial, financiamentos alternativos,
campanhas, projetos sociais e outros).

Art. 14 - Com relagdo a promogado humana e igualdade étnico-racial, o Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI proporciona acesso aos
conhecimentos cientificos, aos registros culturais diferenciados, a conquista da
racionalidade que rege as relagdes sociais e raciais, aos conhecimentos avangados,
indispensaveis para consolidagdo e ajuste das nagées como espagos democraticos
e igualitarios, assim como adota medidas educacionais que valorizam e respeitam
as pessoas para que nao haja discriminagdes sociais e raciais em sua comunidade
académica e em seu entorno.

CAPITULO VIII
DAS AGOES AMBIENTAIS E DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Art. 15- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI desenvolve uma
diversidade de agdes ambientais, pois compreende que deve realizar praticas que
proporcionem a defesa do meio ambiente, para assim contribuir com agdes e
programas que concretizam, sensibilizam e integram as diretrizes curriculares com
as politicas relacionadas a preservagao do meio ambiente.

Art. 16- A UNIASSELVI incentiva e promove ag¢des de responsabilidade ambiental,
que sao desenvolvidas pela comunidade académica interna e externa, como:
I. Agbes e projetos de preservagdo ambiental e de sustentabilidade.

Il. Mostra de trabalhos ambientais.

lll. Atividades de promogao para os direitos ambientais, como: eventos, oficinas,
palestras, campanhas, caminhadas, mesas redondas, debates, feiras,
momentos de sensibilizagdo ambiental.

IV. Iniciagao cientifica em questdes ambientais.

V. Projeto Sustentabilidade nos polos e na matriz.

VI. Visitas institucionais e pedagégicas de cunho ambiental.

Art. 17- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI realiza agées como
as descritas anteriormente estimulando parcerias e construgdo de conhecimentos e
proposicdes de tecnologias, como também em experiéncias de produgéo
decorrentes das atividades extensionistas e de iniciagao cientifica voltadas para a
preservacao e melhoria do meio ambiente.

“Ndo basta saber, é preciso saber fuzer”
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Art. 18- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI realiza agbes que
proporcionem a educagao ambiental de maneira transversal em suas atividades
administrativas e académicas, e entende que se deve agir hoje, com diversas agdes
de responsabilidade ambiental, para garantir o presente e o futuro dessa e das novas

geragodes.
CAPITULO IX
DAS AGOES CULTURAIS, DE PRODUGAO ARTISTICA, ESPORTIVAS E DE
LAZER

Art. 19- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI possui uma
elevada preocupagéo com a preservagao da memoria cultural, da producao artistica,
do patrimbénio cultural, das ag¢bes esportivas e de lazer da sua comunidade
académica interna e externa, porque entende que “cada um constréi a sua histéria”,
que deve ser registrada e preservada no decorrer dos tempos.

Art. 20- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI incentiva a
promocao de projetos e agdes correlacionados a preservagao da cultura histérica de
seu povo, como também no desenvolvimento de praticas esportivas e de lazer da
populacao brasileira.

Art. 21- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI é motivado através
de agdes e projetos que concretizam e integram as diretrizes curriculares nacionais
com as politicas relacionadas ao patriménio histérico e cultural, esportivo e de lazer,
visando a sua preservacao, bem como do estimulo a construgao de conhecimentos
e tecnologias decorrentes das atividades extensionistas e de iniciagao cientifica.

CAPITULO X
DAS VISITAS TECNICAS, PALESTRAS E ESTUDOS

Art. 22- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI desenvolve visitas
técnicas, de campo e de estudo, como também incentiva a participagdo em palestras
e eventos de cunho académico-cientifico e/ou cultural, para assim integralizar a
questao da teoria versus a pratica, com isso os discentes identificam na realidade
social, cultural, politica, econdmica e ambiental as concepg¢des tedricas relacionadas
ao curso em que estudam, se formaréao e contribuirdo para a formacgao de seu perfil
profissional.

Art. 23- Na realizagéo de viagens de estudo, os discentes e docentes identificam e
compreendem a realidade da sociedade em que vivemos € convivemos,
defrontando-se com questdes pertinentes a suas respectivas areas de ensino e
atuacao, proporcionando momentos de discusséo e analise da realidade na qual a
IES esta permeada.

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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Art. 24- Por intermédio do contato fisico e real, compreende-se a realidade intrinseca
das instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, identificando ali as relagdes de
mercado e propiciando as equipes pedagogicas o desenvolvimento de estratégias
de intervencgéo, no sentido da constante busca da melhoria de vida da populagao
envolvida e da sustentabilidade organizacional.

Art. 25- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI compreende que
por intermédio das visitas técnicas, palestras e estudos contribui efetivamente para
o desenvolvimento social, pedagdgico, organizacional e ambiental da comunidade a
que pertence. Essas agbes se classificam dentro do rol de atividades de
responsabilidade social e ambiental e levam a conscientizacao da comunidade em
relacéo ao seu proprio desenvolvimento sustentavel e social.

CAPITULO XI
DOS CONSELHOS DE CLASSE E DE DIREITO

Art. 26- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI compreende a
importancia da sua participagcao efetiva nos Conselhos de Classe e nos Conselhos
de Direito, para que possa contribuir com o desenvolvimento social, politico e
econdmico da regiao em que atua.

Art. 27- A participagao da IES nos Conselhos de Classe e nos Conselhos de Direito
esta relacionada com as questdes sociais e educacionais, na garantia de direitos e
busca constante da melhoria da qualidade de vida da comunidade em que esta
inserida, contribuindo assim na elaboragao de politicas publicas e sociais pertinentes
a cada esfera social.

Art. 28- A IES podera ter representantes nos seguintes conselhos:

I. Conselho das areas sociais, politicas e econémicas

Il. Conselhos da area de inclusdo social, promogao humana e igualdade étnico-
racial

ll. Conselhos das areas ambientais e de defesa do meio ambiente

IV. Conselhos da area cultural, de produgao artistica, esportivas e de lazer
V. Conselhos profissionais
VI. Dentre outros

Paragrafo unico: A IES podera ter representantes em conselhos que poderao vir a
surgir apos a aprovacgao desta resolugao.

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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CAPITULO XII
DOS DESTAQUES E PREMIAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 29- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI possui como um
de seus valores o “Foco em Resultado e Meritocracia”. Com este valor, busca-se
incentivar o crescimento individual e coletivo por mérito e por meio da superagéo de
metas e dedicacao de cada um.

Art. 30- O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI incentiva e
promove os destaques profissionais e académicos de sua instituicdo, para
proporcionar a valorizagao do ser humano, pois trabalhamos juntos como um time,
respeitando e valorizando o trabalho desenvolvido. Assim, as categorias de
destaques e premiagdes que possibilitam a demonstragdo de sua relevancia
econdmica, social, ambiental e profissional desenvolvida sao:

I. Selos de responsabilidade social, ambiental, politica ou econémica
ll. Destaques profissionais e académicos

lll. Homenagens académicas e profissionais

IV. Premiacgdes profissionais ou académicas

V. Honra ao mérito

V1. Classificagdo em concursos publicos e privados

CAPITULO XIII
DOS PROGRAMAS DE INCENTIVO AOS ESTUDOS: BOLSAS DE ESTUDO

Art. 31- Como forma de auxiliar no desenvolvimento profissional e pessoal dos
académicos, o Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI, pautado na
politica de acesso, permanéncia e sucesso académico nos cursos de graduacéo e
pds-graduacgao, oferece auxilio financeiro por meio de programas de bolsas, para
possibilitar aos discentes oportunidades de acesso e permanéncia nos estudos.

CAPITULO XIV
DA AVALIAGAO E ACOMPANHAMENTO DA POLITICA

Art. 32- Os executores das agbes deverdo encaminhar relatério das agdes
desenvolvidas anualmente ao Comité Interno de Avaliagao das A¢des da Politica de
Responsabilidade Social, a ser criado e regulamentado em regimento préprio.

Art. 33- Esta politica devera ser revista, em parte ou no todo, sempre que houver

apontamentos nesse sentido, partindo dos relatérios apresentados ao Comité ou nos
resultados da autoavaliagao feita pela Comissao Prépria de Avaliagao.

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”
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Art. 34- A avaliagao da Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario
Leonardo da Vinci — UNIASSELVI devera ocorrer sempre para que as agoes,
projetos e programas estejam inteiramente adequados as demandas e necessidades
da comunidade académica e social, quer seja no ensino, na iniciacao cientifica ou
na extensao.

Art. 35- Esta politica entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se todas
as disposi¢des contrarias.

“Ndo basta saber, é preciso saber fazer”



