DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A BOLSA DE ESTUDO - UNIEDU

Os académicos convocados para entrevista deverdo apresentar 0s seguintes documentos
originais e copias:

Paragrafo Unico: O (a) académico (a) deve apresentar declaracdo que NAO possui curso
superior B

(Modelo ANEXO VII) e declaragdo de NAO ser beneficiario de Bolsa de Estudo ou outro
beneficio financeiro para custear as mensalidades (Modelo ANEXO VIII).

a) Relativo a composicédo do grupo familiar:

Paragrafo Unico: Entende-se como grupo familiar pessoas pertencentes a mesma familia,
que residam no mesmo endereco. Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio
académico (a)/candidato,

(@) este devera comprovar percepcdo de renda prépria que suporte seus gastos,
condizente com seu padréo de vida e de consumo, sob pena de reprovacao.

Carteira de Identidade ou Certiddo de nascimento (no caso de menores), de todos os

membros do grupo familiar, incluindo o (a) académico (a)/candidato (a), declarados no
Formulario de Inscricéo;

- Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel, ou Declaragdo com assinatura
reconhecida em cartério quando se referir a Unido Estavel (Modelo ANEXO I);

- Comprovante de separagdo ou divércio dos pais, ou certiddo de 6bito (no caso de um deles
nao constar do grupo familiar do candidato);

b) Relativo aos bens do grupo familiar:
- Documentos de propriedade de veiculo, iméveis e outros bens, contrato de compra e venda;

Declaracdo de bens méveis e imdveis do grupo familiar, com assinatura reconhecida em

cartorio
(Modelo ANEXO IX);

Declaracdo negativa de bens médveis ou iméveis quando for o caso, com assinatura
reconhecida em cartério (Modelo ANEXO X).

¢) Comprovantes da Renda Bruta do grupo familiar:

Paragrafo Unico: Entende-se como renda bruta mensal familiar a soma de todos os
rendimentos auferidos por todos os membros do grupo familiar, composta do valor bruto
de salérios, proventos, gratificagdes eventuais ou nao, pensfes, aposentadorias,
beneficios sociais, comissdes, pré-labore, outros rendimentos do mercado informal ou
autébnomo, rendimentos auferidos do patriménio, e outros.

cl) Empregados:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada,;

- Recibo de salario, holerite ou contracheque dos ultimos trés meses;

- Em caso de comissao ou hora-extra apresentar recibo de salario, holerite ou
contracheque dos ultimos seis meses;

- Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

- Em caso de néo possuir CTPS, apresentar declaracdo com assinatura reconhecida em
cartério (Modelo ANEXO V).

c2) Autbnomos:
- Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado) ou no caso de renda

informal, declaragcao com assinatura reconhecida em cartério informando a renda média
mensal e a atividade exercida (Modelo ANEXO l1);

- Extratos bancarios dos 3 ultimos meses;



- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos 3 Ultimos meses;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Em caso de nao possuir CTPS, apresentar declaracdo com assinatura reconhecida em
cartorio (Modelo ANEXO V).

c3) Micro e Pequenos Empresarios:

- Copia do contrato social e balanco financeiro da empresa;

 Recibo de salério, holerite ou contracheque dos Ultimos trés meses;

- Ultima Declaracdo do Imposto de Renda da Pessoa Fisica e Juridica;

- Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado);

- Extratos bancarios dos 3 Ultimos meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

- Em caso de néo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em
cartorio (Modelo ANEXO V).

c4) Pensionistas e Aposentados:

- Comprovante de recebimento da penséo ou aposentadoria ou extrato de pagamentos
e beneficios que podera ser extraido do site do INSS;

- Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

- Em caso de néo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em
cartorio (Modelo ANEXO V).

cb) Agricultores

- Apresentar declara¢é@o de renda média mensal, emitida pelo sindicato da categoria ou
declarag&o com assinatura reconhecida em cartorio (Modelo ANEXO l11);

- Extratos bancarios dos 3 Ultimos meses;

- Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

- Em caso de néo possuir CTPS, apresentar declaragdo com assinatura reconhecida em
cartorio (Modelo ANEXO V).

c6) Desempregados ou do lar:

- Copia da baixa na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Declaracéo emitida pela Previdéncia Social comprovando que ndo possui vinculo
empregaticio e que néo recebe beneficio;

- Declaragéo que ndo exerce atividade remunerada, com assinatura reconhecida em
cartério (Modelo ANEXO V).

c6) Renda Agregada:
Em caso de renda agregada, apresentar declaracdo do doador informando o valor doado,
com assinatura reconhecida em cartorio (Modelo Anexo VI);
Caso receber alguma renda de um bem modvel ou imével que alugado, apresentar contrato
com assinatura reconhecida em cartorio e recibos dos Ultimos trés meses;
- No caso de receber pensédo alimenticia, apresentar documento judicial, extrato bancario ou
declaragédo com assinatura reconhecida em cartério (Modelo Anexo VI).



d) Despesas do grupo familiar:
- Comprovantes de agua, luz, telefone e celular (Gltimos 3 meses);

IPTU, condominio, e financiamento habitacional (Gltimos 3 meses);

- Se o imovel for cedido, apresentar declaragdo do respectivo proprietario com assinatura
reconhecida em cartério (Modelo ANEXO Xl);

- Contrato de aluguel com prazo vigente registrado em cartério ou declaragéo do proprietario
do imével comprovando a referida locagéo registrada em cartorio;

- Comprovante do pagamento das mensalidades de curso (ensino fundamental, médio ou
superior), referente a outros dependentes da renda do grupo familiar;

- Comprovante de pagamento de despesas com transportes para deslocamento até a

UNIASSELVI, com assinatura reconhecida em cartério (Modelo ANEXO XIll).
e) Relativo a doencas crbnicas e deficiéncia fisica:

Deficiente fisico ou académico (a) com invalidez permanente: laudo médico atestando a

espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com redagédo alterada pelo Decreto n® 5296, de 2 de dezembro de 2004,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas, quando for o caso. Documento do 6rgdo previdenciario reconhecendo a invalidez
permanente do candidato, quando for o caso;

Doencas crbnicas: a comprovacao por meio de laudo médico com validade méaxima de seis

(6) meses e ainda os cupons fiscais referentes as despesas mensais com medicacgéo.
Consideram-se doencas crbnicas as doenc¢as que apresentam inicio gradual, com duracgao
longa ou incerta, que, em geral, apresentam multiplas causas e cujo tratamento envolva
mudancas de estilo de vida, em um processo de cuidado continuo que, usualmente néo leva
a cura, conforme definido no Art. 2° da Portaria N° 483/2014.

No caso das despesas mensais serem superiores as receitas, € necessario apresentar
justificativa de como é realizado o pagamento dos seus gastos.

indice de Aproveitamento Semestral:

Para Veteranos: Histoérico Escolar da Graduagdo, comprovando bom desempenho académico
no semestre

anterior.

Para Calouros: Historico Escolar do Ensino Médio.

OBS.: Os itens f) e g) do Art. 3° da Lei Complementar N° 281, sobre ser a primeira graduacgéo de
nivel superior

cursada pelo (a) académico (a), desconsideradas para esse fim as de licenciatura curta, e,
respectivamente,

ter desempenho escolar no semestre letivo antecedente, para académicos matriculados a partir
da segunda

fase da graduacdo de nivel superior, ou histérico escolar para os calouros regularmente
matriculados, serdo

solicitados pela instituicao.

Ficara sob responsabilidade do entrevistador a comprovac&o do IA — indice de Aproveitamento
Semestral,

porque esse nao faz parte do célculo no sistema online e podera ser utilizado em caso de
desempate.

Nas situagc6es em que o (a) académico (a)/candidato (a) a Bolsa n&do puder apresentar
algum dos documentos exigiveis para o seu caso, devera apresentar um relato da situagao
do impedimento, assinado, com firma reconhecida em Cartorio.

NOTA: O candidato devera apresentar os documentos originais e uma fotocépia para
autenticacdo pela Instituicdo de Ensino de todos os documentos requeridos, como
também as declara¢gdes disponiveis no site da UNIASSELVI, preenchidas, para posterior
conferéncia pela Comisséo Técnicano ato da entrevista.



